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Beleidsverklaring inzake CO,-reductie

Onze leefomgeving is dynamischer en uitdagender dan ooit tevoren. We ondervinden dagelijks
de complexiteit ervan. Als advies- en ingenieursbureau beschouwen we het als Antea Group
Belgium als onze plicht om een bijdrage te leveren aan het oplossen van maatschappelijke
vraagstukken. Al meer dan 45 jaar gidsen we overheden, bedrijven en industrie naar de
leefomgeving van vandaag én morgen.

Om deze gidsrol verder op te nemen wil Antea Group Belgium de komende jaren versterkt
inzetten op een verdere verduurzaming van haar activiteiten. Een belangrijk aspect hierbij is het
beperken van onze broeikasgas-uitstoot, in het licht van de klimaatproblematiek die steeds
tastbaarder voor ons opdoemt.

Daarom heeft Antea Group gekozen voor de implementatie van de CO,-prestatieladder voor het
opvolgen, rapporteren en mitigeren van de broeikasgasuitstoot van onze activiteiten.

Antea Group wil haar CO,-footprint en energieverbruik reduceren en hierover communiceren
met haar stakeholders.

Doelstellingen

“Antea Group wil tegen 2030 de CO,-uitstoot als gevolg van
haar activiteiten met 80% voor Scope 1 en met 80% voor Scope
2 hebben verminderd ten opzichte van het basisjaar 2019.”

Daarnaast wil Antea Group tegen 2030 het energieverbruik van
de Scope 1 activiteiten met 90% hebben verminderd ten
opzichte van het basisjaar 2019.”

Voor business travel wordt ernaar gestreefd om het korte
afstand vliegverkeer tegen 2030 met 10% te verminderen ten
opzichte van het basisjaar 2019.

Verantwoordelijkheid

Antea Group verbindt zich ertoe de relevante wettelijke eisen voor energiebesparing, duurzame
energie en COz-reductie zorgvuldig te respecteren.

Er wordt gestreefd naar voortdurende verbetering van het geintegreerd managementsysteem,
waarbij gerekend wordt op de actieve inzet en betrokkenheid van alle medewerkers. Daarom
heeft iedere Antea Group medewerker een eigen verantwoordelijkheid t.a.v. het continue
verbeterproces. Het management (op alle niveaus in de onderneming) heeft de bijzondere
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verantwoordelijkheid de organisatie in de richting van genoemde doelstellingen te sturen en de
medewerkers voldoende en juiste middelen ter beschikking te stellen om dit te kunnen
bewerkstelligen.
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